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ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

 
о Комитете Межрегионального Союза Медицинских Страховщиков (МСМС)
 
 

I.                     Общие положения.
 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии  с Уставом Межрегионального Союза Медицинских Страховщиков и регулирует вопросы, связанные с компетенцией, организацией и деятельностью Комитета Межрегионального Союза Медицинских Страховщиков (МСМС) _______________________________ (далее также - Комитет).

1.2. Комитет создается и ликвидируется решением Президиума МСМС.  Комитет является  обособленной  функциональной структурой Президиума МСМС и его постоянно действующим органом в плане выполнения функций, определенных в соответствии с настоящим Положением.

1.3. Комитет не является юридическим лицом, организационно-техническое и  материальное  обеспечение деятельности Комитета осуществляется за счет исполнительного аппарата,  средств МСМС и иных законных источников по решению Комитета и согласованию с исполнительной дирекцией МСМС.

1.4. Члены Комитета  осуществляют свою деятельность на общественных началах и несут ответственность как физические лица.

 

II.                   Цели и функции Комитета.
 
2.1. Комитет создан с целью предварительной проработки и координации вопросов деятельности МСМС, ____________________________________________________________

2.2. Основными функциями Комитета являются:

1) ____________________________________________________________________;

2) ____________________________________________________________________;

3) ____________________________________________________________________;

4) ____________________________________________________________________;

5) ____________________________________________________________________;

6) __________________________________________________________________   .

2.3. Все решения и предложения Комитета, являющиеся результатом осуществления им функций согласно настоящего Положения,  приобретают необходимую для МСМС обязательность только в случае последующего утверждения Президиумом МСМС или иного одобрения руководством МСМС в соответствии с положениями Устава МСМС.

 

III.                 Состав Комитета.
 
3.1. Состав Комитета формируется по письменному представлению (заявке) членов Президиума МСМС. На членов Комитета оформляется доверенность на право голосования по вопросам повестки заседания Комитета в произвольной форме. Член Комитета может входить в состав других Комитетов МСМС. Состав Комитета утверждается на заседаниях Комитета.

3.2. Количественный состав Комитета определяется решением Комитета исходя из объема работ и заявок на участие.

3.3. Председатель Комитета избирается из числа членов Президиума МСМС.

Для обеспечения общего руководства и координации деятельности Комитета в его составе могут назначаться (избираться) из числа участников Комитета заместители Председателя, а также руководители рабочих групп.

 

IV.                Права Комитета.
 
4.1. Комитет имеет право:

1) запрашивать через Исполнительную дирекцию МСМС необходимую для деятельности Комитета информацию;

2) выносить на рассмотрение Президиума МСМС вопросы,  касающиеся деятельности Комитета, и принятые им решения;

3) привлекать специалистов различных отраслей знаний, не являющихся членами Комитета,  для участия в его заседаниях,  а также  при необходимости формировать временные или постоянно действующие советы при Комитете в качестве консультативных органов для учета и  обобще​ния  мнений специалистов — профессионалов по различным аспектам деятельности;

4) образовывать в своем составе подкомитеты, секции;

5) направлять членов Комитета на заседания других Комитетов МСМС по согласованию с председателями этих Комитетов,  а также приглашать на свои заседания членов других Комитетов МСМС;

6) организовывать с другими Комитетами МСМС совместные заседания по смежным вопросам;

7) требовать  от  исполнительной дирекции МСМС оказания Комитету необходимой организационно-технической помощи и обеспечения.

4.2. Комитет может иметь и другие права,  вытекающие из решений руководящих органов МСМС.

4.3. Комитет имеет одинаковые права в вопросах материально-технического обеспечения с другими Комитетами МСМС.

 

V.                  Обязанности Комитета.
 
5.1. Комитет обязан:

1) организовывать  свою работу в соответствии с утвержденными Президиумом МСМС планами работ и строго придерживаться сроков их выполнения;

2) исполнять решения Общего собрания членов  МСМС,  Президиума МСМС, распоряжения и устные указания Президента МСМС;

3) оперативно представлять в секретариат МСМС всю информацию, связанную с деятельностью Комитета;

4) ежеквартально представлять на заседания Президиума МСМС отче​ты о своей деятельности;

5) не распространять конфиденциальную информацию МСМС без  предварительного согласования с руководством МСМС;

6) направлять всю исходящую от Комитета корреспонденцию только через  Секретариат МСМС за подписью Президента иди генерального директора МСМС с обязательным визированием документа председателем Комитета  или заместителем председателя Комитета.  Однако с предварительного согласия Президента  МСМС Комитет  вправе  направлять корреспонденцию за подписью председателя Комитета или заместителя председателя Комитета.

5.2. Комитет может иметь и другие обязанности,  вытекающие из решений руководящих органов МСМС.

 

VI.                Организация и порядок работы Комитета.
 
6.1. Комитет в своей деятельности руководствуется Уставом МСМС и настоящим Положением.

6.2. Президиум МСМС осуществляет организационно-методическое руководство деятельностью Комитета. Президиум, в частности:

- утверждает планы работ Комитета;

- заслушивает отчеты о деятельности Комитета;

- контролирует и корректирует работу Комитета и его планы;

- рассматривает  внесенные Комитетом предложения и принимает по ним и деятельности Комитета необходимые решения.

6.3. Общее  руководство и  координацию деятельности Комитета в соответствии с настоящим Положением осуществляет Президент МСМС.

6.4. Председатель  Комитета осуществляет непосредственное руководство всей работой Комитета, в частности:

- организует выполнение  планов работ Комитета,  в связи, с чем дает членам Комитета соответствующие поручения;

- координирует  взаимодействие  Комитета  с другими Комитетами, Секретариатом исполнительной дирекции МСМС;

- созывает заседания Комитета и председательствует на них.

6.5. Заседания Комитета проводятся не реже одного раза в квартал.

6.6. О повестке дня,  времени и месте заседания Комитета члены Комитета и другие лица оповещаются через Секретаря Комитета и/или Секретариат исполнительной дирекции МСМС в письменной форме не позднее, чем за 5 (пять) рабочих дней до начала заседания. Секретарь Комитета избирается на заседании Комитета и осуществляет техническую и организационную поддержку работы Комитета. Материалы к заседанию Комитета направляются Секретарем Комитета и/или Секретариатом исполнительной дирекции МСМС по электронной почте не позднее, чем за 1 (Один) день до начала заседания.

6.7. Заседания Комитета считаются правомочными,  если на  них присутствует не менее  50% (пятидесяти процентов) от общего числа членов Комитета.  Решения на заседаниях принимаются  простым  большинством голосов присутствующих членов Комитета.

По итогам заседания Комитета при необходимости составляется меморандум (протокол), который рассылается членам Комитета и предается в Секретариат исполнительной дирекции МСМС.

В случае отсутствия на заседании Комитета по уважительной причине, члены Комитета могут заранее направить Секретарю Комитета и/или в Секретариат исполнительной дирекции МСМС свои предложения по вопросам повестки заседания в письменной форме. Мнение, изложенное в письменном заявлении, учитывается при принятии решения и голосовании.

6.8. Решения Комитета носят рекомендательный характер.

6.9. Вся внутренняя переписка  Комитета,  его  документооборот, получение и направление корреспонденции осуществляются Комитетом через Секретаря Комитета и/или Секретариатом исполнительной дирекции МСМС.

6.10. Техническое обеспечение  работы Комитета  осуществляется Секретариатом исполнительной дирекции  МСМС  в соответствии с подаваемой Комитетом заявкой.

6.10. Техническое обеспечение работы Комитета  осуществляется Секретарем Комитета и/или Секретариатом исполнительной дирекции МСМС.

